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1. ZAKLADNI UDAJE O MS A CHARAKTERISTIKA SKOLY

Nazev skoly:

Sidlo:

Odloucena pracoviste:

ICO:
Telefon:
E-mail:

Internetové stranky:

Ztizovatel:

Pravni forma:

Adresa:

Pravni norma:

Reditelka mateiské skoly:

Matetska skola Prachatice

Krumlovska 223, Prachatice

Ceska 674, Prachatice
Skalka 180, Prachatice
Zahradni 96, Prachatice

Nebahovska 1015

70 987 203
388 316 571, mobil 723 204 516

msprachatice@msprachatice.cz

www.msprachatice.cz

Meésto Prachatice

obec, ICO 00 250 627
Velké namésti 3, 383 01 Prachatice

ptispévkova organizace

Bc. Helena Turkova Kubatova


http://www.msprachatice.cz/
http://www.msprachatice.cz/
http://www.msprachatice.cz/
http://www.msprachatice.cz/
http://www.msprachatice.cz/
http://www.msprachatice.cz/

Mateftska $kola Prachatice je piispévkovou organizaci a tvoii ji jedna centralni MS
Krumlovska a étyfi odlou¢end pracovisté — Ceskd, Zahradni, Skalka a Nebahovska.

Jejim zfizovatelem je Mésto Prachatice.

V Krumlovské ulici se nachazi dvoupodlazni budova se ¢tyfmi tfidami. Déti jsou v
této Skole rozdélené do jednotlivych tiid podle véku. Béhem Skolniho roku byla 1. a
2. tfida vybavena novymi détskymi stoly a zidlemi. Nového vybaveni se v tomto roce
docCkala 1 Skolni zahrada, ktera byla doplnéna hernimi prvky od vyrobce Luna
Progress. Na zahrad¢ tak pfibyly lezecké prvky, balan¢ni kily, multifunkéni véze,
houpadla, zavésné houpacky, nadzemni tunel, zahradni kuchynky, kreslici tabule,
koloto¢, vétrnik se zabradlim nebo dievéné lavicky. Ve skole se nachéazi Skolni jidelna,

ktera ptipravuje i stravu pro MS Nebahovy.

Odlouc¢ené pracovisté v Ceské ulici je bezbariérovou budovou. I zde jsou déti
rozdélovany podle veéku. Kazda tiida ma svlj vlastni vchod s prostornou terasou a
Satnou. Soucasti objektu je zahrada, ktera byla v pfedchozich letech prebudovana na
ptirodni zahradu (z dotaénich prostiedktit EU a MZP). Skola ma vlastni kuchyni, ktera
vafi i pro odloucend pracovisté Skalka a Nebahovska. Je zde také umisténa pradelna,
ve které se pere pradlo pro vSechny skoly kromé Nebahovské. V budové jsou kancelaie
teditelky MS, téetni a vedouci kuchyngd. Jeden z pavilont byl v dobé optimalizace
skol prebudovan na ordinaci détské 1ékarky a Gast prostor uziva SS a ZS Vimperk.
V pribéhu Skolniho roku bylo natfeno podloubi u 4. tfidy a probéhla prvni etapa
opravy stiechy.

Dalim odlouenym pracoviitém je mateiska $kola Zahradni. Skola nadéle pracuje
podle programu ,,Zdrava matei'ska Skola“. Opét se jedna o Ctyitfidni Skolu, kde jsou
vSak déti rozdéleny v heterogennich tfidach (rizného véku). I tato Skola ma vlastni
kuchyni, ve které jsou pfipravovana jidla pro déti a personal Skoly. V prabéhu Skolniho
roku se podaftilo renovovat tilozné prostory v kabinetech a potidit nové pracovni stoly

pro ucitelky. Ve Skolnim roce 2025 — 2026 je planovana revitalizace Skolni zahrady.

Dals$im odlou¢enym pracovistém je mateiska Skola Skalka. Komplex Skoly tvofi tfi
pavilony. Déti jsou zafazovany do péti t¥id podle véku. Budovy MS jsou umistény
vV nové revitalizované zahradé. V letnich mésicich byla zahrada vybavena mnoha
novymi hernimi a vzdélavacimi prvky. Tuto revitalizaci provadéla firma Luna
Progress. Taktéz doslo k ocisténi a opravé oplasténi budov, byla opravena stiecha u

prvni budovy. Skola nemé vlastni kuchyni, strava je dovazena z MS Ceska.



V aredlu Nemocnice Prachatice je odloucené pracovisté Nebahovskd. Déti jsou
pfijimany do vékové smiSené tfidy. Veskeré mistnosti i vstup do MS jsou
bezbariérové. Aredl obklopuje Clenita zahrada, vybavena hernimi prvky, venkovnim
stoly a lavickami, které déti vyuzivaji pti svych hrach, pohybovych aktivitach i k

odpocinku.

Tiidy mateiské Skoly jsou vybaveny odpovidajicimi edukanimi pomtickami,
hrackami a sportovnim nafadim. Nebylo opomenuto ani zdzemi pro personal,
naptiklad pofizeni vysavaét, CD piehravaci, vyukovych programil. Ve viech MS
doslo k renovaci zahradnich lavic¢ek a k opravam zaluzii.

Détem dle § 16 odst. 9 Skolského zakona jsou zakoupeny specialni pomicky urcené

pro vzdélavani déti se SVP (dle doporuceni Skolského poradenského zatizent).

2. PREHLED OBORU VZDELANI V SOULADU SE ZAPISEM VE

SKOLSKEM REJSTRIKU

Matetska Skola Prachatice plnila i v uplynulém Skolnim roce cile ptedSkolniho
vzdélavani dané Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani ve
formé Skolnich vzdélavacich programi. Ve Skolnim roce 2024/2025 byly déti v
matei'ské §kole vzdélavany podle Skolniho vzdélavaciho programu s nazvem , Krii¢ek
za kriickem poznavam sebe a svét“. Tento SVP byl opét aktualizovan dle novych
legislativnich predpistt v programu INSPIS. Na upravach se spolupodilely vSechny
ucitelky. Mély tak mozZnost pfispét svymi zkuSenostmi, novymi népady a postiehy ke
zkvalitnéni prace s détmi. Cilem naSeho piisobeni na déti byl rozvoj osobnosti kazdého
ditéte, jeho samostatnosti a schopnosti uspét v dalSim uceni 1 v béZném Zivote.

Pedagogové jednotlivych tfid tvofili tfidni vzdélavaci programy. V nabizenych

tématech plnili vzdélavaci cile, které jsou stanoveny v SVP.
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Organizacni struktura Materské Skoly Prachatice
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3. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI
CINNOSTI SKOLY

Fyzicky bylo na MS celkem 72 zaméstnancil, pfepoétenych na plné zaméstnané
67,8534.

Z ptispévku krajského uradu bylo hrazeno fyzicky 70, pfepoctenych 66,3784
zaméstnancl, z prispévku ziizovatele hrazeno fyzicky 1, piepocteno 0,8 uvazku
pradleny a dohoda o provedeni prace Gidrzbate, z projektu MSMT hrazeno fyzicky 1,

prepocteno 0,6 Givazku Skolni asistent.

Mateiskd Skola zaméstndvd 8 provoznich pracovnikii se zmeéné€nou pracovni
schopnosti na zkracené pracovni ivazky (celkem ptepocteno 6,16 ivazku). Od ledna
2017 byla v ramci projektu Zvyseni kvality vzdélavani v Matei'ské Skole Prachatice
ziizena pracovni pozice $kolniho psychologa, ktera stale pretrvava.

Pedagogickych pracovniki bylo fyzicky 45, piepoctenych na plné¢ zaméstnané
42,5775 z toho teditelka, tf1 zastupkyné feditelky pro fizeni jednotlivych odloucenych
pracovist’ a sedm asistentd pedagoga. Provoznich pracovnikil véetné Skolnich jidelen
je fyzicky 23, ptepoctenych na plné zaméstnané 21,601 (v¢etné dvou vedoucich
Skolnich jidelen). ~ V MS pracuje jedna TH pracovnice na plny tvazek jako
rozpoctarka, i¢etni a zaroven mzdova ucetni, t¢Z administrativni pracovnice na plny

uvazek.

Zastupy za nepfitomné pracovnice z dlivodu pracovni neschopnosti byly pfijimany
piedevsim u provoznich pracovnik.

Vsechny pedagogické pracovnice spliiuji predepsanou kvalifikaci. Ve Skolnich
jidelnach splnuji kvalifikaci vedouci Skolnich jidelen i kuchatky, které normuji a
pfipravuji stravu.

V pribéhu skolniho roku doslo k personalnim zménam, dvé ucitelky odesly do
starobniho dichodu, jedna ucitelka se vratila po matetské dovolené a dvé ucitelky
odesly na vlastni zaddost. Postupné se snizuje vékovy primér pedagogii, pedagogicky
sbor se omlazuje. Struktura doby zaméstnani s pracovnim zafazenim, vé&kova

struktura zaméstnanct a struktura vzdélani zaméstnancti je uvedena v piiloze €. 1.



Celkové personalni udaje

prepocteno na plné

pracovnici fyzicky zaméstnané muZzi
ucitelé 34 32,658
zastupkyné feditelky 3 3
feditelka 1 1
asistentky pedagoga 7 5,7194 1
Skolni psycholog 1 0,4
Skolni asistent 1 0,6 1
vedouci $kolni stravovani 2 2
pracovnice skolni jidelny 12 10,41
Skolnice 4 4
uklizecky 5 5,125
pradlena 1 0,8
udrzbar DPP 1
ucetni 1 1
administrativni pracovnice 1 1




4. UDAJE O ZAPISU A PRIJETI DETI DO MS

Zapis déti do MS pro $kolni rok 2025/2026 prob&hl ve dnech 12. a 13. kvétna. Rodice
méli opét moznost elektronického predzéapisu, coz vétSina z nich vyuzila. Déti si
s rodi&i mohli prohlédnout t¥idy i zahrady MS, vidéli i stavajici déti a praci u¢itelek.
Reditelka a zastupkyné na jednotlivych pracovistich vyplnily s rodi¢i potiebné
dokumenty. Byly jim zodpovézeny veskeré dotazy, které se vazi k provozu a
predpisim MS. Z celkového poétu 96 zapisovanych déti bylo piijato 96 déti.

Ve spolupraci se zfizovatelem Skoly byly podchyceny piedSkolni déti, které maji v
nasledujicim Skolnim roce povinnou $kolni dochazku.

Ve Skolnim roce 2024/2025 odeslo do zakladni skoly celkem 136 déti. Odklad skolni

dochéazky udé¢lilo Skolni poradenské zatizeni 27 détem. Tyto déti budou v povinném

predskolnim vzdélavani pokracovat i v nésledujicim Skolnim roce.

ZAPIS DETI DO MATERSKE SKOLY PRACHATICE
PRO SKOLNI ROK 2024/2025

Maximélni |Zadosto  [Pocet déti, Poée't'

. kapacita individualni které prisly ~ [nepiijatych
SKOLA skoly vzdélavani [k zapisu déti Poznamka
KRUMLOVSKA 112 1 14 0
ZAHRADNI 112 0 22 0

137 2 26 0
SKALKA
CESKA 112 4 31 0




, 28 0 3 0
NEBAHOVSKA

501 7 96 0

CELKEM

Pocet déti ve véku 5 let a starSich (povinné piedSkolni vzdélavani)

Individualni vzdélavani Povinné ovéfovani kompetenci

Neprijaté déti z diivodu nesplnéné podminky
oc¢kovani 0

5. STRUCNE VYHODNOCENI NAPLNOVANI CILU SKOLNIHO

VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program (SVP) byl koncipovan dle systému INSPIS, dle novych
pozadovanych Giprav. SVP i nadéle obsahoval étyii integrované bloky, ve kterych jsou
obsazeny klicové kompetence, dil¢i cile a ocekdvané vystupy. UCcitelky si volily
témata tak, aby odpovidala aktudlni situaci a potfebdm déti. S nabizenymi ¢innostmi
byli rodi¢e pravidelné seznamovani na nasténkach v $atnach jednotlivych tiid. Méli
tak moznost blize se seznamit, co déti v priibéhu pobytu v MS délaji. Cilem naseho
pusobeni byl rozvoj osobnosti kazdého ditéte, jeho samostatnosti a schopnosti uspét
Vv dalSim Zivoté. Nabizené aktivity probihaly jak ve Skolnim prosttedi, tak v pfirodé ¢i
piibuznych do chodu a programu mateiské $koly. PInéni SVP bylo pribézné
vyhodnocovano na pedagogickych radach jednotlivych pracovist’ skoly, praktickymi

¢innostmi jsme ovefovali, co konkrétné zlepsit a na co se zaméfit.

Kromé& SVP se pracovnici fidili ,,Koncepci rozvoje $koly“, kde byly dany hlavni

ukazatele, kam Skola sméfuje, jaké ma cile a moznosti téchto cilii dosahnout.



Skolni vzdélavaci program je nadale otevienym dokumentem i pro rodic¢e déti.

Ve skolnim roce 2025 — 2026 dochazi ke zménam v RVP PV, a tudiz bude pottebné

piepracovat SVP dle novych legislativnich kritérii.

6. UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI DETI PODLE CiLU
STANOVENYM VZDELAVACIM PROGRAMEM A PODLE

STUPNE POSKYTOVANEHO VZDELANI

V MS jsou déti od dvou let véku, u kterych je hlavnim cilem zvladnout adaptaci na
nové prostiedi, kamarady, personal MS a utvafeni hygienickych navyki. Starsi déti
maji obsah a cile nastaveny tak, aby se postupné rozvijely ve vSech oblastech dle svych
individualni moznosti a schopnosti. Dé&ti s povinnou ptedskolni dochazkou, jsou
pripravovany pro jejich nasledné pokracovani v dalsim vzdélavacim stupni. Vzdélavani
v MS se uskute¢iiuje ve viech ¢innostech a situacich, které se v prabéhu dne vyskytnou,
vyvazenym pomérem spontannich a fizenych aktivit. Uceni je zaloZeno na aktivni
ucasti ditéte, smyslovém vnimani, prozitkovém a interaktivnim uceni, zpravidla ve

skupinach a individualné.

Systematicky sledujeme a vyhodnocujeme pokroky kazdého ditéte a snazime se
zamgéfit na to, jaké postupy a strategie volit k jeho dal§imu rozvoji. Ve Skolnim roce

se nam podaftilo pomérné vyrazné snizit pocet odkladl Skolni dochazky.

7. UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU,
RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENi PODPORY DETI
SE SPECIALNIMI  VZDELAVACIMI POTREBAMI,
NADANYCH, MIMORADNE NADANYCH A S NAROKEM NA
POSKYTOVANI JAZYKOVE PRiPRAVY

Zaméstnanci v matefské Skole vedou déti k osvojeni si pravidel slusného chovani. Pii

formovani postojii ke zdravému zpiisobu Zivota, v€etné prevence zavislosti pracuji



ucitelky dle Skolniho vzdélavaciho programu, Skolniho faddu a preventivniho

programu.

Na pocatku skolniho roku si déti spole¢né s ucitelkami stanovily pravidla chovani.
Posilena byla témata o vzajemném souziti, respektovani a pomoci druhym -
postizenym, starym lidem, détem z jiného kulturniho prostfedi apod. V réamci
zatfazovanych témat se ucily zdravému zivotnimu stylu, o nebezpeci a nastrahéach pii
jednani s cizimi lidmi a Skodlivosti navykovych latek (koufeni, piti alkoholu a stale
pfibyvajici sledovanosti TV, hrani nevhodnych her na tabletech a mobilnich
zafizenich). Na prevenci vzniku socidlné patologickych jevil se podileli vSichni
pedagogové a zaméstnanci Skoly. V rdmci prevence rizikového chovani se déti
zh&astnily akci pofadanych Policii CR a Zachrannymi systémy - ukazky prace hasiéi,
zachranata, CCK. V oblasti prevence rizik byly déti pravidelné poucovany o
bezpecnosti pfi hrach ve tfid€, manipulaci s riznymi pomuckami a pfedméty, pii
pobytu na zahradé i mimo aredl MS. O poueni jsou vedeny pisemné zdznamy v

tfidnich knihach.

VéEtsi naroky byly kladeny na ucitelky v oblasti inkluzivniho vzdélavani. Ve tiidach
nadale ptibyvaji déti s podpirnymi opatienimi, s rizné zavaznymi diagnézami. Dle
doporuceni Skolského poradenského zatizeni (PPP, SPC) jim byl poskytovan
individudlni pfistup, nékteré z nich mély zajiSténého asistenta pedagoga. Specidlni
pomiicky byly postupné dopliiovany dle doporu¢eni SPZ. Vyrazngji se zvysil zajem o
praci se skolnim psychologem. V priibéhu skolniho roku byla poskytovana skupinova
podpora détem s odkladem Skolni dochazky, détem s hyperaktivitou a emocnimi
obtizemi. Jednu skupinu tvotily déti s narokem na poskytovani jazykové pfipravy (pro

déti s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka v povinném piedskolnim vzdélavani).

Nadale v MS piibyvaji déti svadou fe¢i. Nékteré dochazi na odbornou pééi ke

klinickému logopedovi (problémem vsak je nedostatek odbornikll). Ostatni jsou



podchyceny a na zadost rodict vysetfeny specidlni logopedkou, kterd s matetskou
Skolou pravideln¢ spolupracuje. V jednotlivych pracovistich probihala logopedicka
prevence u déti 4 - 6 letych, kterou personalné zajistily proskolené ucitelky matetské

Skoly.

Détem s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka je poskytovana zvysend individudlni
péce. Ucitelky jsou metodicky 1épe vybaveny pro praci s témito détmi. Nékteré z nich
jiz do MS dochazi delsi dobu a &esky jazyk jim jiz necini tolik obtizi. Jsou vsak i
takové, které méné rozumi ¢eskym sloviim a instrukcim, coz se odrazi zejména v jejich
chovani. Snazime se podporovat rodic¢e, aby doma mluvili nejenom rodnym jazykem,

ale i Cesky.

8. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU A ODBORNEHO ROZVOJE
NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Kvalifika¢ni predpoklady zaméstnanci mateiské Skoly odpovidaji zdkonnym
pozadavkim. Skola ma vypracovany plan DVPP, se kterym jsou zaméstnanci
seznameni na Gvodni pedagogické radé. Nabidky vzdélavacich akci jsou k dispozici
na nasténkach pro personal, nebo jsou pieposilany na pracovni mailové adresy.
Pracovnici Skoly se vzdélavali podle potteb mateiské Skoly a vlastniho zajmu.
Kazdoro¢né jsou vsichni zaméstnanci proskoleni v oblasti BOZP. Nékteré seminare a
webinafe byly hrazeny z projektu ZvySeni kvality vzdélavani v Matetské Skole
Prachatice — OPV JAK. Informace z uskuteénénych vzdélavacich akci a ze samostudia
pfedaly ucastnice kolegynim na pedagogickych radach a pracovnich poradach. V

ramci kolegialni podpory byly uréeny uvadéjici ucitelky, které piedavaly zkuSenosti



zaCinajicim nebo noveé nastupujicim kolegynim. Taktéz byly umoznény vzijemné

hospitace, a to jak v ramci jednoho pracoviité, tak také v ostatnich pracovistich MS.

Vzdélavaci akce mohli vyuzivat vSichni zaméstnanci, dle aktudlni nabidky, po

piedchozi konzultaci s feditelkou nebo se zastupkyni feditelky Skoly.

9. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA

VEREJNOSTI

Skola méa zavedené webové stranky, kde jsou veskeré informace o jednotlivych
pracovistich, dokumenty a informace pro rodi¢e i vefejnost. Pravidelné se
prezentujeme Vv mistnim tisku. Kazdoro¢né se zapojujeme do nabizenych aktivit
potfaddanych riznymi organizacemi ve mésté. VZdy v prvnich dnech Skolniho roku se
tradién¢ zucCastnujeme ,,Béhu pro zdravi“ a taktéz zacind piredplavecky vycvik
prezentuji pohddkami. Divadelniho pfedstaveni se uCastnime 1 v Méstském divadle.
V pribéhu celého roku probihaji projektové dny, napiiklad k dentdlni hygiené,
navstivili jsme farmu v Nebahovech s ukazkou zivota zvifat, vyjeli jsme také do
Ceskych Bud&jovic do planetaria. Déti navstivily programy pofadané knihovnou, CEV
Diipatka, DDM a ZUS. Seznamili jsme se s riznymi profesemi a jejich praktickou
naplni prace pfimo v provozovnach. Nacvi€enym programem jsme piivitali nové
obcanky mésta. NeobycCejna setkdni prozivame s babic¢kami a dédecky v Domové
seniortl a zapocali jsme spolupraci se zdravotné postiZzenymi spolecnosti Strom Dub.
Zucastnili jsme se vytvarnych soutéZi, ve kterych déti ziskaly vyznamna ocenéni.
Navstivili jsme vSechny zékladni Skoly ve méste, kde se déti zapojily do vyucovani a

akci konkrétni Skoly. Ve vSech pracovistich probéhlo kazdoro¢ni foceni jednotlivci i



celych tfid, ukadzka vycviku dravych ptakt, pfichod a nadilka od MikuléSe, oslava
Vanoc a Velikonoc. Vyrazili jsme na vylety pésky nebo vlakem. Spole¢né akce jsme
prozili s rodi¢i, ktefi jsou nedilnou soucasti mateiské Skoly. Setkali jsme se na
informativnich schiizkéch, pfi tvofeni ve svate¢nich obdobich, spole¢né jsme prozili
besidky, zapis nanecisto, také jsme se rozloucili s predskolaky. Hojna ti¢ast rodict
byla i pti besedé se $kolnim psychologem a zastupcii ZS, kde bylo rodi¢tim objasnéno
mnoho dotazii ohledné zapist do ZS, $kolni zralosti a pfipravenosti na $kolu. Dle
zajmu rodi¢t je v MS umoznéno vyseteni o&i déti (Vizus). Déti se mohou zapojit do
vyuky zakladl anglického jazyka. Pravideln¢ matetska Skola spolupracuje se specidlni
logopedkou, kterd se souhlasem rodict provadi diagnostiku fe¢ovych vad. Poté
metodicky vede proskolené ucitelky — logopedické asistenty, které s détmi v priabéhu
Skolniho roku pracuji. Spolupracujeme také s PPP a SPC — podptirna opatieni pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kazdoroéné do MS dochazi studentky ze
SPgS, pedagogického lycea a JCU PF, které ziskavaji prvni praktické zkugenosti v
ramci hospitaci, v prubéznych i souvislych praxich. Ve skolnim roce 2024/2025 byla
$kola vyhodnocena nakladatelsvim Forum jako MATERSKA SKOLA ROKU 2024,

Odménou ji byla poukéazka na 100 000,00 K¢.

10. UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI

PROVEDENE CESKOU SKOLNI INSPEKCI

Ve $kolnim roce 2024 — 2025 probéhla kontrola Ceskou $kolni inspekci ve viech
pracovistich. Inspektofi se zaméfili na kontrolu Skolnich a ekonomickych dokumentt,
ve kterych neshledali zddna pochybeni. Stézejni byla kontrola prace ucitelek a
asistentli pedagoga, vyuzivani metod a forem prace, volba témat, uplatiovani

zvolenych cili a ocekavanych vystupt a taktéz oblast pedagogické diagnostiky. Témét



vSechny sledované oblasti byly velmi pozitivné hodnoceny. Ocenén byl piistup
k détem a komunikace s détmi jako s partnery. Doporuéeno bylo volit jiny
diagnosticky néstroj a vice se zam¢fit na individualizaci ve vzdélavani také pisemnou
podobou, nejenom tstné v praktickych ¢innostech. Pfipominky Ceské skolni inspekce

byly akceptovany a novy diagnosticky ndstroj je jiz vytvoren a prakticky vyuzivan.

11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

MATERIALNE TECHNICKE A HYGIENICKE PODMINKY,

UDAJE O HOSPODARENI

Vybaveni MS uéebnimi pomtickami a hra¢kami pro vychovné vzdélavaci ¢innost je
potieba postupné dopliovat, modernizovat, dle moznosti aktualizovat. VSechna
pracovisté jsou vybavena interaktivni technikou, kterou si déti velice oblibily. Ve
Skolnich jidelnach jsou, dle finan¢nich moZnosti, modernizovany spotiebice a vyména
nadobi. Byla zakoupena nova pracka, mycka, elektricka trouba, mraznicka, 2 tablety,
2 televize a na MS Nebahovskou interaktivni tabule. Do nékterych tiid se potidil novy

nabytek.

Veskeré vybaveni Skolnich zahrad a vytvofeni dopadovych ploch je v souladu s
platnymi bezpecnostnimi piedpisy, pravidelné je v§ak nutné provadét idrzbu a opravy
veskerého vybaveni. Diky vstficnému pfistupu zfizovatele byly zrekonstruovéany
zahrady v MS Krumlovska a Skalka. V piistim roce je v planu rekonstrukce zahrady
v MS Zahradni. Na pravidelné udrzovani $kolnich zahrad ve vyhovujicim stavu a

vzhledem k jejich rozloze, je nutné vynalozeni nemalych finan¢nich prostiedki.

Na vsech pracoviitich MS byly provedeny dle pfislusnych norem revize vytahi,
elektrospotiebicil, hasicich pfistroji, hromosvodi, hernich prvki Skolnich zahrad a

sportovniho néfadi. Na pracovisti Skalka je v dosluhujicim stavu interni vytah souzici



k dopravé stravy do patra. V mésici srpnu byly provedeny na vSech pracovistich téz
provérky BOZP, kopie provérek byly predany ziizovateli. Zjisténé zdvady drobného
charakteru byly neprodlené odstranény.

Interiér budov je nutny pribézné modernizovat, v souc¢asné dob¢ jsou nemalé finan¢ni

naroky na opravy a udrzbu.

Vydaje na opravy do 31. srpna 2025 1328 618,61
V roce 2024 opravy a udrzba 1662 057,32
Celkové vydaje na opravy a udrzbu 2990 675,93

NUTNE INVESTICE A VETSI OPRAVY :

Rekonstrukce Skolni pradelny

= Rekonstrukce kolni jidelny v MS Ceska

= Oprava chodnikll na pracovistich Zahradni, Krumlovska, Skalka
* Vymeéna podlahovych krytin v§echna pracovisté

= Oprava stie$ni krytiny 2. etapa MS Cesk4, Skalka

* Obnova ¢asti oploceni — vSechna pracovisté matetské Skoly

»  Vybudovani zahradniho pfistfesku pro déti — Skalka

= Obnova hernich prvki na $kolni zahradé v MS Zahradni

Matetska Skola hospodatila s pridélenymi prostiedky prostiednictvim Krajského uradu

Jihoceského kraje a prostfedky ptidélenymi od zfizovatele — Mésta Prachatic



Pridélené prostredky od zrizovatele

Dotace od ziizovatele na provoz MS v r. 2024 6 555 714,00 K¢
z toho odpisy majetku 1113 714,00 K¢
z toho predepsand vratka 413 714,00 K¢ z
toho pfispévek na investice 260 000,00 K¢
Dotace — projekt OP Jan Amos Komensky MS
Sablony MS

Dotace —,,My v tom JihoCechy nenechame*
Dotace —,,0Obédy pro Jihoceské déti*

Uplata za pied$kolni vzdélavani

\ rok 2024 1 060 800,00 K&

Hospodarska ¢innost rok 2024

Celkem Naklady 31 403,00 K¢
z toho
502/0010 Voda HC 400,00 K&
502/0013 Elektricka energie - HC 4 800,00 K¢
518/0010 Servis pocitace, programy 8 000,00 K¢
551/10 Odpisy majetku HC 18 203,00 K¢&
Celkem Vynosy 111 289,00 K¢
z toho
603/0010 Vynosy z najemného - $koly - mzdy 6 000,00 K¢
603/0011 N4ajem - cvifeni 1 000,00 K¢
603/0013 Vynosy — plochy Tomasek,StriteZ, 6 000,00 K¢
603/0014 \/ynosy najemné Neuzil 7 900,00 K&
603/0016 Vynosy — SS a ZS Vimperk 46 720,00 K¢&
603/0017 Vynosy —najemné - Jurds 11 925,00 K¢
603/0018 Vynosy - najemné Dr. Simova 25 304,00 K¢
603/0019 Vynosy - najem telefonica 02 6 440,00 K¢
Celkem HV 79 886,-- K&




Dotace od zFizovatele na provoz MS v r. 2025 5943 611,00 K¢
z toho odpisy majetku 1041 611,00 K¢
z toho predepsana vratka 516 611,00 K¢
z toho prispévek na investice 250 000,00 K¢
Hospodarska ¢innost rok 2025 do 31.8.2025
Celkem Naklady 28 103,00 K¢
z toho
502/0010 Voda HC 300,00 K&
502/0013 Elektricka energie - HC 3 600,00 K¢
518/0010 Servis pocitace, programy 6 000,00 K¢
551/0010 Odpisy majetku 18 203,00 K¢
Celkem Vynosy 92 301,00 K¢
z toho
603/0010 Vynosy z najemného - §koly - mzdy 3 000,00 K¢
603/0011 Najem - cviceni
603/0014 Vynosy — njjemné Neuzil 4 633,00 K¢
603/0013 vynosy - plochy -pronajem 6 000,00 K¢
603/0016 Vynosy — SS a ZS Vimperk 46 720,00 K¢&
603/0017 Vynosy - njjemné - Skalka 9 750,00 K¢
603/0018 Vynosy — najemné - Ceska 18 978,00 K&
603/0019 Vynosy — najemné — Ceska 3220,00 K¢
Celkem HV 64 198,00 K¢




Pridélené prostiedky od Krajského uradu Jihoceského kraje

Prispévek KU OSMT na piimé vydaje &inil v roce 2024
neinvesti¢ni naklady 39 968 206,00 K¢
z toho prostfedky na platy 29 475 131,00 K¢
z toho ONIV 282 176,00 K¢
nahrada za nemoc 348 219,00 K¢
pojisténi Kooperativa 121 760,00 K¢

Ptidélené prosttedky na ONIV v roce 2024 nepostacuji na pokryti nakupu ucebnich
pomiucek a potfebnému vzdélavani pedagogh. Z ONIV je nutné hradit povinné
pojisténi zamestnanctli, pracovni odévy kuchatek a provoznich zaméstnanct, dalsi
vzdélavani pedagogi, veetné nakladii na cestovné a ndhrady za pracovni neschopnosti.
Pracovni neschopnosti provoznich pracovniki jsme fesili zastupy, protoZe jinak neni
mozné zabezpetit provoz MS. Za nepfitomné pedagogy se bud’ suplovalo, nebo se
zmeénila organizace ptimé vychovné vzdélavaci ¢innosti, pii niz§ich poctech déti pak

dochazelo i ke spojovanim tfid.



Piispévek KU OSMT na piimé vydaje ¢inil v roce 2025 k 31. 8. 2025
neinvesti¢ni naklady 39 221 639,00 K¢

7 toho prostfedky na platy 28 992 433,00 K¢

z toho ONIV 139 839,00 K¢&

nahrada za nemoc 258 568,00 K¢

pojisténi Kooperativa 97 930,00 K¢

12. ZAVER

V MS nam jde zejména o to, aby déti k ndm déti chodily rady, mély pocit z pfijemné
prozitého dne a radostné sdélovaly svym rodicim, co nového poznaly a zazily. Nasim
cilem je rozvijet osobnost kazdého ditéte, podporovat jeho individualni moZznosti a
schopnosti, byt pro dité partnerem a zaroven pfirozenou autoritou. Nabizet jim takové
aktivity, které jsou pro n¢€ poutavé a které podporuji jejich touhu po zvidavosti.

To, co pedagoga ale piili§ netési je velké mnozstvi administrativy a Casté legislativni
zmény. V nasledujicim $kolnim roce nas ¢ekaji dalsi vyrazné zmény v oblasti RVP PV
a s tim spojené prepracovani SVP a dalgich vnitinich dokumentt koly.

Piejme si do dal$iho $kolniho roku mnoho rozesmatych a spokojenych déti, rodica i

pozitivné motivovanych zaméstnanci MS.

13. PRILOHY



3.4.2.5/2.4 70987203 MS Prachatice 15.10.2025 13:40:2 1/1
510100 Vékova struktura zaméstnancu k obdobi 08.2025 202510
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 24 0,00 2,00 2,00 0,00 2,70 2,70
od 25 do 29 1,00 4,00 5,00 1,35 5,41 6,76
od 30 do 34 1,00 8,00 9,00 1,35 10,81 12,16
od 35 do 39 0,00 9,00 9,00 0,00 12,16 12,16
od 40 do 44 0,00 4,00 4,00 0,00 5,41 5,41
od 45 do 49 0,00 9,00 9,00 0,00 12,16 12,16
od 50 do 54 0,00 9,00 9,00 0,00 12,16 12,16
od 55 do 59 1,00 13,00 14,00 1,35 17,57 18,92
od 60 0,00 13,00 13,00 0,00 17,57 17,57
Pramérny vék: 47,00 Celkem: 3,00 71,00 74,00 4,05 95,95 100,00
Poéty zamé&stnanca rozdélenych do vékovych skupin
14 - ) ) ) 1 B Wuzi
] E E E E F W Zeny
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do 24 od 25 do 29 od 35 do 39 od 45 do 49 od 55 do 59
Procenta celkového podtu zaméstnanch
B do 24
M od 25 do 29
] od 30 do 34
1216 %
' Il od 35do 39
[ od 40 do 44
B od 45 do 49
5,75 % B od 50 do 54
12,16 % Il od 55 do 59
27 % I od G0
1216 %

17 57 %



3.4.2.5/2.4 70987203 MS Prachatice 21.10.2025 14:05:1 1/1
510200 Struktura vzdélani zaméstnancti k obdobi 08.2025 202510
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %
- 2 3 2,70 4,05 6,76
- - neuvedeno 0 0,00 9,46 9,46
A - Bez vzdélani 0 1 0,00 1,35 1,35
H - Stfedni odborné (vyucen) 0 10 10 0,00 13,51 13,51
K - UpIné stfedni véeobecné vzd&lani 0 1 1 0,00 1,35 1,35
L - USO (vyugeni s maturitou) 0 1 1 0,00 1,35 1,35
M - USO s maturitou (bez vyuéeni) 1 33 34 1,35 44,59 45,95
N - Vy$8i odborné 0 1 0,00 1,35 1,35
R - Bakalarské 0 0,00 12,16 12,16
T - Vysokoskolské 0 5 0,00 6,76 6,76
Celkem: 3 71 74 4,05 95,95 100,00
Poity zaméstnanch rozdélenych do typh vzdélani

: W MuZi
W Feny

O Celkem

Procenta celkového podtu zaméstnanci

135%

43,93 %

13,51 %

676 %

6,76 %

[
I neuvedsno
[ Bezwvzdéla

ni

B Stfedni odborné (vyucen)

[ Upiné stredni véeobecné vzdélani

|| lEISD {vyuceni s maturitou)
I 50 s maturitou (bez vyuceni)
I yEEi odborné

B Cakaliské
I ysokosko

Iské




3.4. 70987203 MS Prachatice 21.10.2025 14:03:51 1/1
510 Struktura doby zaméstnani k obdobi 08.2025 202510
Cely soubor muzi Zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 5 let 0 22 22 0,00 26,83 26,83
do 10 let 3 24 27 3,66 29,27 32,93
do 15 let 1 8 9 1,22 9,76 10,98
do 20 let 0 10 10 0,00 12,20 12,20
do 25 let 0 4 4 0,00 4,88 4,88
do 30 let 0 3 3 0,00 3,66 3,66
do 35 let 0 2 2 0,00 2,44 2,44
do 40 let 0 1 1 0,00 1,22 1,22
nad 40 let 0 4 4 0,00 4,88 4,88
Celkem: 4 78 82 4,88 95,12 100,00
Pofty zaméstnanch rozdélenych podle doby zaméstnani
: . : : : : B WuZi
P IR | e e s o W Zeny
! : ! ! ! ! O celkem
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do 5 let do 10 et

do15let doZ20let do25let do30let

Procenta celkového poctu zaméstnanch

do 35 let

do 40 et nad 40 Iet

M do S let

M do 10 let
[] do 15 let
W do 20 let
] do 25 let
I do 30 ket
I do 35 ket
W do 40 let
B nad 40 let

























